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- SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
EDITAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE PROVA DE TiTULOS
E TEMPO DE SERVICO

EDITAL N° 27/2023 DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE PROVA DE TiTULOS
E TEMPO DE SERVICO PARA PROVIMENTO TEMPORARIO DE VAGAS, NOS
CARGOS DE PROFESSOR PI, PROFESSOR AUXILIAR DE EDUCAGAO INFANTIL,
PROFESSOR DE EDUCAGAO FiSICA, PROFESSOR PI (LINGUA INGLESA), AUXILIAR
DE SECRETARIA, INSTRUTOR DE INFORMATICA, SUPERVISOR PEDAGOGICO E
ASSISTENTE EDUCACIONAL DO QUADRO DE PESSOAL DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE SAO GOTARDO E AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
E MOTORISTA DO QUADRO GERAL DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO
GOTARDO, PARA ATUAGAO ESPECIFICA NA REDE MUNICIPAL DE ENSINO.

A Prefeitura Municipal de Sao Gotardo, através da Secretaria Municipal de Educagéo faz
saber aos interessados que, nos termos do art. 37, inciso IX da Constituicdo Federal, Lei
Municipal 67/2008, de 21 de dezembro de 2008 e demais alteragbes posteriores, Lei
Municipal n° 092/2009 de 15 de dezembro de 2009 e demais alteracdes posteriores, artigo
182, §2° da Lei 2.290/2018, Lei Municipal n® 1.442 de 28 de fevereiro de 2000 e mediante
as condicées estabelecidas neste Edital, torna publico a abertura das inscricdes ao
Processo Seletivo Simplificado de Prova de Titulos e Tempo de Servico, destinado a
selecionar candidatos para o provimento temporario de Cargo de Professor PIl, Professor
Auxiliar de Educacao Infantil, Professor de Educagéao Fisica, Professor Pl (Lingua Inglesa),
Auxiliar de Secretaria, Instrutor de Informatica, Supervisor Pedagogico e Assistente
Educacional do quadro de pessoal da Secretaria Municipal de Educacéo de Sao Gotardo e
Auxiliar de Servicos Gerais e Motorista do quadro geral da Prefeitura Municipal de S&o
Gotardo, para substituicées dos servidores titulares em decorréncia de afastamentos legais
e, ainda, para a formagéo de cadastro de reserva para aproveitamento, na medida em que
forem surgindo novas vagas, no limite do prazo de validade estabelecido, regido pela
legislagdo pertinente e demais disposicées regulamentares de acordo com as normas e
condicdes contidas no presente Edital.

DAS ESPECIFICAGOES DOS CARGOS

. ESCOLARIDADE E PRE- CARGA HORARIA

CARGO PUBLICO | pequisiTos MINIMOS EXIGIDOS
Professor Pl Magistério/Normal Superior/Pedagogia | 30 horas semanais
Professor Ed. Fisica Curso Superior em Ed. Fisica 30 horas semanais

Licenciatura em Letras com habilitagéo

Professor Pl Ve ULl o : 30 h .
ou especializagdo em Lingua Inglesa oras semanais

(Lingua Inglesa)

Supervisor Pedagogico Curso Superior em Pedagogia ou outra

Licenciatura, com habilitagéo ou 24 horas semanais
especializagdo em Superviséo
Pedagodgica
Professor Auxiliar de o .
Educacao Infantil Curso Normal Médio 30 horas semanais
Auxiliar de Secretaria Ensino Médio Completo 30 horas semanais
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Instrutor de Informatica Ensino Médio Completo 24 horas semanais
Aux. Servigos Gerais Ensino Fund. Incompleto 30 horas semanais
Assistente Educacional Ensino Médio Completo 30 horas semanais
. Ensino Fundamental Incompleto, 30 horas semanais
st Carteira de habilitagéo “D”
e Curso Especializado de Transporte
Escolar

1. DAS DISPOSICOES GERAIS
1.1 Considerando que nido restam candidatos aprovados em Concurso Publico,
considerando ainda que a Educagdo é um servigo oferecido pela Administracao Publica
em carater continuo, conforme estabelecem a Constituicao Federal e a Lei n® 9.394/96 (Lei
de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional), a Prefeitura Municipal de Sao Gotardo,
através da Secretaria Municipal de Educacgéo, realizara o presente Processo Seletivo
Simplificado de Prova de Titulos e Tempo de Servigo para selecéo de servidores em
regime de contrato temporario, obedecidas as normas e as condicbes deste Edital, para
atuarem em carater excepcional e emergencial no periodo compreendido entre
fevereiro/2024 a dezembro/2024, de acordo com o calendario escolar da Secretaria
Municipal de Educagéo até a realizagéo do Concurso Publico.
1.2 O presente Processo Seletivo Simplificado de Prova de Titulos e Tempo de Servigo
para atuagéo especifica na rede municipal de ensino, perdera sua aplicabilidade assim que
houver a homologagao do Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Sao Gotardo.
1.3 Todas as informagées, referentes ao presente Edital de Processo Seletivo Simplificado,
estardo disponiveis no site https://www.saogotardo.mg.gov.br, no quadro de avisos da
Prefeitura Municipal de Sdo Gotardo e na Secretaria Municipal de Educacdo de S&o
Gotardo, sendo de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a divulgagao de
todos os Atos, Editais e Comunicados referentes a este Processo Seletivo.
1.4 A presente selegdo tera prazo de validade no periodo compreendido entre
fevereiro/2024 a dezembro/2024, salvo a situagdo mencionada na disposigao 1.2.
1.5 A inscricdo do candidato implicara a aceitag&o das normas deste Edital como também
dos comunicados e outros informativos a serem eventualmente divulgados.
1.6 Ao inscrever-se, o candidato afirma estar ciente de todo o contetido deste Edital e de
que todas as exigéncias nele contidas deveréo ser cumpridas, responsabilizando-se pela
veracidade das informagdes prestadas.
1.7 O resultado final sera divulgado no site https://www.saogotardo.mg.gov.br, no quadro
de avisos da Prefeitura Municipal e da Secretaria Municipal de Educagéo de S&o Gotardo.
1.8 A classificagao do candidato no Processo Seletivo Simplificado de Prova de Titulos e
Tempo de Servigo gera apenas a expectativa de direito a contratagao. E reservada a
Secretaria Municipal de Educagéo o direito de proceder a contratagédo em numero que
atenda as suas necessidades.
1.9 Os contratos de trabalho por tempo determinado firmados com a Secretaria Municipal
de Educacédo pelos candidatos convocados, serao regidos pelo Regime Juridico
Estatutario e contribuicées previdenciarias vertidas ao INSS.
1.10 Para as pessoas com deficiéncia interessadas em concorrer nessa condicao, serao
adotados os critérios previstos no art. 37, inciso VIII, da CF/88, na Lei Federal 7.853/89,
regulamentada pelo Decreto Federal 3.298/99; OQJ{
SV
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1.10.1 Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera certificar-se de que preenche
todos os requisitos exigidos para o exercicio do cargo para o qual pretende concorrer e
demais exigéncias deste Edital.
1.10.2 Conforme o disposto na legislagéo prevista fica assegurado as pessoas com deficiéncia o
direito de se inscreverem neste Processo Seletivo para concorrerem a um quantitativo de 5% (cinco
por cento) das vagas para o preenchimento dos cargos, desde que a deficiéncia seja compativel
com o desempenho das atribuicdes dos cargos.
1.10.3 O candidato que se declarar com deficiéncia, resguardadas as condigbes especiais
previstas na Lei, concorrera em igualdade de condigdes com os demais candidatos, no que
se refere aos critérios de aprovacgao descritos neste Edital.
1.10.4 As vagas destinadas aos candidatos inscritos na condigdo de pessoa com
deficiéncia, se ndo providas por falta de candidatos, serdo preenchidas pelos demais
candidatos, observada a ordem classificatéria.
1.10.5 Os candidatos com deficiéncia, para se beneficiarem da reserva de vagas, deverao
declarar serem pessoas com deficiéncia no ato da inscri¢ao.
1.10.6 O candidato com deficiéncia classificado neste Processo Seletivo ndo podera
utilizar- se desta condicdo para justificar mudanca de fungdo e /ou readaptagao apds sua
contratacgao.
1.10.7 Caso o candidato ndo apresente o laudo médico no momento da designagéo, nao
se enquadrara na reserva de vagas para pessoas com deficiéncia.

2 DAS INSCRICOES

2.1 Para inscricdo, o candidato deverd obedecer aos seguintes procedimentos:

a) estar ciente de todas as informagdes sobre este Processo Seletivo Simplificado de Prova

de Titulos e Tempo de Servigo e certificar-se de que preencheréd todos os requisitos

exigidos quando da contratagéo;

b) inscrever-se no periodo de 27/11 a 01/12/2023, no link disponibilizado no site da

Prefeitura Municipal de Sao Gotardo.

2.2 As inscri¢cdes seréo gratuitas.

2.3 O candidato devera ler e seguir atentamente as orientagdes para preenchimento on-

line da Ficha de Inscrig&o.

231 O preenchimento dos dados da ficha inscrigado devera ser feito completo e

corretamente, sob total responsabilidade do candidato.

2.4 O candidato podera se inscrever para dois cargos, desde que haja compatibilidade

de horarios e respeite as disposigées do art. 37, XVI, “a”, “b”, “c” da CF/88.

2.5 O Edital e os demais atos legais e comunicados, estardo disponiveis no site

https://www.saogotardo.mg.gov.br, para consulta e impressao.

2.6 Os candidatos que declararem informagdes falsas ou inexatas terdo a inscrigao

cancelada e anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que classificados e

contratados, a qualquer momento.

2.7 Os requisitos basicos para o deferimento da inscrigéo seréo os seguintes:

a) ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

b) estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

c) estar em dia com as obrigacées militares, se, do sexo masculino, na forma do art. 7°, lll

da Lei Municipal n°® 813/92;

d) estar em gozo dos direitos politicos e civis, na forma do art. 7°, 1l da Lei Municipal n°

813/92;

e) estar ciente de que devera comprovar que preenche todos os requisitos exigidos para a

vaga, inclusive a comprovagéo do grau de instrugéo exigido para o provimento, constante

do presente Edital, sob a pena de perda do direito a vaga; CQ
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f) possuir aptidao fisica e mental;
g) preencher a Ficha de Inscri¢do e verificar a exatiddo das informagdes nela contidas,
tornando-se ap6s o envio da inscricdo, o Unico responsavel por essa.

2.8 A documentacao necessaria sera apresentada somente no ato da designagao.

Paragrafo Unico: As informagdes prestadas no ato da inscrico s&o de exclusiva
responsabilidade do candidato, podendo o mesmo incorrer em sangées administrativas,
civis e penais caso preste informagoes falsas.

3. DOS CRITERIOS E CONDICOES PARA A REALIZAGAO DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO DE PROVA DE TiTULOS E TEMPO DE SERVICO

3.1 O Processo Seletivo sera realizado através de DUAS ETAPAS, constituidas peia
INSCRICAO com informagdes fornecidas exclusivamente pelo candidato de forma on-line
e da ANALISE DE TITULOS E TEMPO DE SERVIGO na Rede Municipal de Ensino, sob
a responsabilidade da Secretaria Municipal de Educagéo a ser comprovado no ato da
designacgéo.

3.2 Os candidatos com deficiéncia, deverdo apresentar no ato da designacédo Laudo
Médico, contendo:

a) o nome e o documento de identidade do candidato;

b) a assinatura, carimbo e CRM do profissional;

c) descricdo da espécie, o grau ou o nivel de deficiéncia; bem como a sua provavel causa,
com expressa referéncia ao coddigo correspondente da Classificagdo Internacional de
Doengas — CID.

3.2.1 O candidato cujo Laudo for considerado em desacordo com o Edital sera ELIMINADO
automaticamente do Processo Seletivo.

3.3 Serao selecionados os candidatos que atenderem todos os requisitos expressos no
presente Edital e apresentarem diploma da titulagéo exigida para o exercicio do cargo.

3.4 O fato de o candidato ser selecionado néo implica a obrigatoriedade de sua contratagao,
que somente devera ser feita mediante necessidade da Secretaria Municipal de Educagéao
e respeitada a ordem de classificagdo dos candidatos.

3.5 A analise da documentacado sera realizada pela Comisséo Organizadora do Processo
Seletivo, levando em consideracdo a pontuagdo e os critérios abaixo definidos, todos
devidamente comprovados pelo candidato.

3.6 A etapa de ANALISE DE TITULOS E TEMPO DE SERVICO tera carater classificatorio,
considerando a experiéncia profissional e os cursos realizados pelo candidato, devidamente
comprovados no$ termos deste Edital, dentro das seguintes especificagoes:

3.6.1 - Referente a documentacdo comprobatéria dos titulos, devem ser obedecidos os
seguintes parametros:

a) serdo pontuados apenas os titulos emitidos por 6rgdo ou entidade devidamente
credenciados;

b) ndo serdo aceitos pedidos de inclusdo de documentos, sob qualquer hipoétese ou
alegacdo em outra fase distinta que néo a indicada no presente Edital;

c) se comprovada, em qualquer tempo, a irregularidade ou ilegalidade na obtencdo da
respectiva documentagdo, o candidato terd anulada a pontuacao e sera excluido do
Processo Seletivo;

d) ndo serdo aceitos documentos ilegiveis ou outras formas de comprovagao distintas
destas descritas neste Edital;

e) os cursos devidamente comprovados serdo pontuados somente uma vez mesmo que
atendam a mais de um quesito previsto neste Edital;

f) os cursos, palestras e similares terdo validade se realizados a partir de 01/01/2019
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e especificos para a area da educacgao;

g) a comprovacéo do tempo de servigo prestado na Rede Municipal de Educagao devera
ser feita através de Declaracdo de Tempo de Servico emitida conforme dias trabalhados
efetivamente, devidamente assinada e em papel timbrado do érgédo competente;

h) s6 serdo aceitos comprovantes de tempo de servico na Rede Municipal de
Educacio de Sdo Gotardo referente a qualquer tempo de contrato temporario, no
cargo ou fungio equivalente para o qual o candidato estiver inscrito;

i) a comprovacédo do tempo de atuagédo do candidato em Programas e/ou Projetos como
Programa Mais Educacéo, Programa Mais Alfabetizag&o, Tempo de Aprender devem ser
através do Termo de Compromisso;

j)o comprovante (Contrato) da atuagdo do candidato como Monitor da Educacédo
Especializada s6 seréa valido para pontuagédo se o candidato tiver atuado como estagiario,
sem vinculos contratuais.

4. DA CLASSIFICACAO E PONTUAGAO DE TIiTULOS:

4.1 Sera considerada a escolaridade mais alta do candidato.

4.2 PROFESSOR Pl / PROFESSOR PI (LINGUA INGLESA) / EDUCAGAO FiSICA

N° MAXIMO

ESPECIFICACOES PONTOS POR CURSO ~ DE POI\TB(J&GAAO
TITULOS
Curso de Graduagao em
Pedagogia/Licenciatura ou 01 (um) curso concluido
Normal Superior, Educacao 25,0 pontos

Fisica, Curso de Graduacéo
em Letras com habilitacdo ou
especializagdo em Lingua 01 25 0
Inglesa, mesmo que sejam '
considerados requisitos 01 (um) curso em
basicos. A Declaragado de andamento

conclusdo de curso so6 sera 10,0 pontos
aceita se indicar a data de
colagdo de grau ou previs&o de
conclusao até 30 de novembro
de 2023.
Curso de Especializagéo/Pos-
Graduacao /atu sensu, com CH .
d& 360 horas. 01 (um) curso concluido 01 35,0
Curso de Pés-graduagéo
Sitiafti sersu, (mesirado ou 01 (um) curso concluido 01 45,0
doutorado).
De 3 a 12 horas
de carga horaria
2,0
referente ao
planejamento
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LPartiéibagéo na Elaboragéo do

De 13 a 24 horas

Planejamento de Sequéncias de carga horaria 30 5,0
Didaticas/2023 referente ao ’
planejamento
De 25 a 39 horas
de carga horaria 40
referente ao ’
planejamento
De 40 horas ou
mais de carga 50
horaria referente ’
ao planejamento
Curso de aperfeicoamento,
com CH minima de 180 horas,
voltadc? paraa Edqcagao, 01 (um) curso concluido 01 10,0
realizado a partir de
01/01/2019.
Curso, palestras e similares, 05 cursos 05
voltados para a Educagéo, 03 pontos cada 15,0
realizados a partir de
01/01/2019.
Tempo de atuagdo comprovado
em Programas/Projetos
Programa Mais Educagao, .
Progrgma Mais Alfabetizgagéo, 0L (i) pard cadaﬁ? (S.els)
Tempo de Aprender efou meses de experiéncia 30 meses 15,0
. - comprovada
Monitoria da Educacgao
Especializada como
estagiario(a).
01 més (30 dias) 7,0
02 meses (60 dias) | 8,0
03 meses (90 dias) | 9,0
04 meses (120 dias) (10,0
05 meses (150 dias) |11,0
06 meses (180 dias) [12,0
07 meses (210 dias) (13,0
08 meses (240 dias) |14,0
09 meses (270 dias) [15,0
10 meses (300 dias) |16,0
11 meses (330 dias) (17,0
EXPERIENCIA 12 meses — 01 ano 18.0
PROFISSIONAL (365 dias) ’ 300
COMPROVADA NO 13 meses (390 dias) [19,0 ’
EXERCICIO DA FUNCAO 14 meses (420 dias) [20,0
INSCRITA NO MUNICIPIO 15 meses (450 dias) |21,0
16 meses (480 dias) (22,0
17 meses (510 dias) |23,0
18 meses — 01 ano e
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6 meses (540 dias) 24.0

19 meses (570 dias) (25,0

20 meses (600 dias) [26,0

(
21 meses (630 dias) |27,0
22 meses (660 dias) (28,0

23 meses (690 dias) (29,0

24 meses - 02 anos

(720 dias) ou mais 30,0
TOTAL DE PONTOS 120,0
4.3 SUPERVISOR PEDAGOGICO
N° MAXIMO «
ESPECIFICACOES PONTOS POR CURSO " DE PO“';ATQQA%AO
TITULOS
Curso de Graduagédo em
Pedagogia ou outra licenciatura | 01 (um) curso concluido
com habilitagéo ou 25,0 pontos
especializagdo em Superviséo
Escolar, mesmo que seja
considerado requisito basico. 01 25 0
A Declaragdo de concluséo de ’
curso so sera aceita se indicar 01 (um) curso em
a data de colagéo de grau ou andamento
previséo de conclusao até 30 10,0 pontos
de novembro de 2023.
Curso de Especializagao/Pos-
Graduacao /atu sensu, com CH -
de 360 horas. 01 (um) curso concluido 01 35,0
Curso de Pés-graduacao
Sticty senst, (mesirado ou 01 (um) curso concluido 01 45,0
doutorado).
De 3 a 12 horas
de carga horaria 20
referente ao ’
planejamento
De 13 a 24 horas
de carga horaria 30
Partici 50 na Elaboragao do raferente a9 ,
i orag planejamento 50

Planejamento de Sequencias  —5 55739 horas

Didaticas/2023 -
de carga horaria 40

referente ao
planejamento
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De 40 horas ou
mais de carga
horaria referente
ao planejamento

5,0

Curso de aperfeicoamento,
com CH minima de 180 horas,
voltado para a Educagéo,

realizado a partir de 01 (um) curso concluido 01 10,0
01/01/2019.
Curso, palestras e similares,
voltados para a Educacéo,
: : 05 cursos
realizados a partir de 03 pontos cada 05 15.0
01/01/2019. ’
Tempo de atuagao comprovado
em Programas/Projetos
Programa Mais Educagéo,
Programa Mais Alfabetizacao, .
Tgempo de Aprender e/ogu 01 (um] e cada'fi (ge:s)
Monitoria da Educagdo meses de experiéncia 30 meses 15,0
B comprovada
Especializada como
estagiario(a).
01 més (30 dias) 7,0
02 meses (60 dias) | 8,0
03 meses (90 dias) | 9,0
04 meses (120 dias) [10,0
05 meses (150 dias) |11,0
06 meses (180 dias) (12,0
07 meses (210 dias) [13,0
08 meses (240 dias) |14,0
09 meses (270 dias) [15,0
10 meses (300 dias) |16,0
11 meses (330 dias) |17,0
EXPERIENCIA 12 meses = 01 ano 18.0
PROFISSIONAL (365 dias) ’
COMPROVADA NO. 13 meses (390 dias) |19,0 30,0
EXERCICIO DA FUNCAO 14 meses (420 dias) [20,0
16 meses (480 dias) |22,0
17 meses (510 dias) |23,0
18 meses — 01 ano e 24.0
6 meses (540 dias) :
19 meses (570 dias) |25,0
20 meses (600 dias) |26,0
21 meses (630 dias) (27,0
22 meses (660 dias) (28,0
23 meses (690 dias) [29,0
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24 meses - 02 anos 300
(720 dias) ou mais ’

TOTAL DE PONTOS 1200
4.4 PROFESSOR AUXILIAR DE EDUCACAO INFANTIL
NO
= MAXIMO PONTUACAO
ESPECIFICACOES PONTOS POR CURSO " DE MAXIMA
TITULOS
Curso Normal Médio concluido,
mesma guUe Seja eonsiderado 01 (um) curso concluido 01 15,0

requisito basico.

Curso de Graduagdo em
Pedagogia/lLicenciatura ou
Normal Superior.

A Declaragao de conclusao de
curso s6 sera aceita se indicar a 01 30,0
data de colagao de grau ou
previsdo de concluséo até 30 de
novembro de 2023.

01 (um) curso em
andamento
10,0 pontos

01 (um) curso concluido
15,0 pontos

Curso de Especializagao/Pos-
graduacao /atu sensu, com CH 01 (um) curso concluido

de 360 horas. 01 45,0

De 3 a12 horas de
carga horéria
referente ao
planejamento

De 13 a 24 horas
de carga horaria
referente ao
planejamento
De 25 a 39 horas
de carga horaria
referente ao
planejamento
De 40 horas ou
mais de carga
horaria referente ao
planejamento

2,0

Participacdo na Elaboracao do 3,0
Planejamento de Sequéncias

Didaticas/2023

4,0

5,0 50

Lo
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‘Curso de aperfeicoamento, com
CH minima de 180 horas,

voltado para a Educagéo, 01 (um) curso concluido 01 10,0
realizado a partir de 01/01/2019.
Curso, palestras e similares,
voltados para a Educacéo, 05 cursos
realizados a partir de 03 pontos cada 05 15,0
01/01/2019.
Tempo de atuagdo comprovado
em Programas/Projetos
Programa Mais Educagéo, :
Programa Mais Alfabetizagéo, O1rrgl;?gsp§;ae§<ai?ign(;zls> 30 meses 15,0
Tempo de Aprender e/ou comprovpada ’
Monitoria da Educacéo
Especializada como
estagiario(a).
01 més (30 dias) 7,0
02 meses (60 dias) | 8,0
03 meses (90 dias) | 9,0
04 meses (120 dias) | 10,0
05 meses (150 dias) | 11,0
06 meses (180 dias) | 12,0
07 meses (210 dias) | 13,0
08 meses (240 dias) | 14,0
09 meses (270 dias) | 15,0
10 meses (300 dias) | 16,0
11 meses (330 dias) | 17,0
EXPERIENCIA PROFISSIONAL | 12 meses — 01 ano 18.0
COMPROVADA NO EXERCICIO (365 dias) ’
DA FUNCAO INSCRITANO | 13 meses (390 dias) | 19,0
MUNICIPIO 14 meses (420 dias) | 20,0
15 meses (450 dias) | 21,0
16 meses (480 dias) | 22,0 30.0
17 meses (510 dias) | 23,0 ’
18 meses — 01 ano
e 6 meses (540 24,0
dias)
19 meses (570 dias) | 25,0
20 meses (600 dias) | 26,0
21 meses (630 dias) | 27,0
22 meses (660 dias) | 28,0
23 meses (690 dias) | 29,0
24 meses - 02 anos 30.0
(720 dias) ou mais '
120,0

TOTAL DE PONTOS

Rua Randolfo da Silva Prados, n° 222. Centro. Sdo Gotardo/MG.
semed@educacao.saogotardo.mg.gov.br

(34) 3671-8260
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4.5 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

N° MAXIMO ~
ESPECIFICAGOES PONTOS PORCURSO | _ DE | PONILACAO
TITULOS
Ensino Fundamental
Incompleto, mesmo que seja 01 (um) curso 01 10.0
considerado requisito basico.
Ensino Fundamental Completo
do 1° 20 9° ano 01 (um) curso concluido 01 15,0
Ensino Médio Completo 01 (um) curso concluido 01 20,0
Curso, palestras e similares,
voltados para area da 05 cursos
Educacao, realizados a partir 03 pontos cada 05 15.0
de 01/01/2019.
01 més (30 dias) | 7,0
02 meses (60 dias) | 8,0
03 meses (90 dias) | 9,0
04 meses (120 dias) |10,0
05 meses (150 dias) [11,0
06 meses (180 dias) |12,0
07 meses (210 dias) {13,0
08 meses (240 dias) |14,0
. 09 meses (270 dias) 15,0
EXPERIENCIA 10 meses (300 dias) |16,0
Cgag;'g\slk%NAAho 11 meses (330 dias) |17,0
EXERCICIO DAFUNGAO | 2 m(%sé%sd‘ia%; ane |4g 4
INSCRITA NO MUNICIPIO 13 meses (390 dias) [19,0
14 meses (420 dias) |20,0 30.0
15 meses (450 dias) |21,0
16 meses (480 dias) (22,0
17 meses (510 dias) (23,0
18 meses - 01 anoe
6 meses (540 dias) 24,0
19 meses (570 dias) (25,0
20 meses (600 dias) 26,0
21 meses (630 dias) |27,0
22 meses (660 dias) |28,0
23 meses (690 dias) 29,0
24 meses - 02 anos 300
(720 dias) ou mais. '
TOTAL DE PONTOS 65,0

Rua Randolfo da Silva Prados, n°® 222. Centro. Sdao Gotardo/MG.

semed@educacao.saogotardo.mg.gov.br

(34) 3671-8260
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4.6 AUXILIAR DE SECRETARIA / INSTRUTOR DE INFORMATICA / ASSISTENTE

EDUCACIONAL

= N° MAXIMO | PONTUACAO
ESPECIFICACOES PONTOS POR CURSO DE TITULOS MAXIMA
Ensino Médio Completo,
ICSTILE 5l c’:o.nSIderado 01 (um) curso concluido 01 10,0
requisito basico.
Curso de Graduagao nas
seguintes areas de 01 (um) curso em
conhecimento: Ciéncias andamento
Exatas e da Terra, Linguistica, 10,0 pontos
Letras e Artes, Ciéncias
Sociais e Aplicadas e Ciéncias
Humanas. A Declaracéo de
concluséo de curso so6 sera 01 25,0
aceita se indicar a data de 01 (um) curso concluido
colagdo de grau ou previsao 15,0 pontos
de concluséo até 30 de
novembro de 2023.
Curso de aperfeicoamento,
com CH minima de 180 horas,
voltado para a area da 01 (um) curso concluido 01 10,0
Educacéo, realizados a partir
de 01/01/2019.
Curso, palestras e similares,
voltados para a area da 05 cursos
Educacao, realizados a partir 03 pontos cada 05 15,0
de 01/01/2019.
01 més (30 dias) 7,0
02 meses (60 dias) | 8,0
03 meses (90 dias) | 9,0
04 meses (120 dias) |10,0
05 meses (150 dias) [11,0
EXPERIENCIA 06 meses (180 dias) 12,0
PROFISSIONAL 07 meses (210 dias) |13,0
COMPROVADA NO 08 meses (240 dias) |14,0
EXERCICIO DA FUNCAO 09 meses (270 dias) [15,0
INSCRITA NO MUNICIPIO 10 meses (300 dias) |16,0
11 meses (330 dias) |17,0
12 meses —01ano |, 4, 30,0
(365 dias) '
13 meses (390 dias) 19,0
14 meses (420 dias) [20,0
15 meses (450 dias) 21,0

Rua Randolfo da Silva Prados, n° 222. Centro. Sao Gotardo/MG.
semed@educacao.saogotardo.mg.gov.br

(34) 3671-8260
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16 meses (480 dias) (22,0
17 meses (510 dias) (23,0
18 meses — 01 ano e

6 meses (540 dias) 24,0
19 meses (570 dias) |25,0
20 meses (600 dias) (26,0
21 meses (630 dias) 27,0
22 meses (660 dias) (28,0
23 meses (690 dias) (29,0
24 meses - 02 anos

(720 dias) ou mais. |00
TOTAL DE PONTOS 80,0
4.7 MOTORISTA
" N° MAXIMO | PONTUACAO
ESPECIFICACOES PONTOS POR CURSO DE TITULOS MAXIMA
Ensino Fundamental
Incompleto, mesmo que seja | 01 (um) curso concluido 01 10,0
considerado requisito basico.
Ensino Fundamental 01 (um) curso concluido
Completo do 1° ao 9° ano 01 15,0
Ensino Médio Completo 01 (um) curso concluido 01 20,0
Curso de Graduacéo. 01 (um) curso em
A Declaracao de concluséo de andamento
curso s6 sera aceita se indicar 10,0 pontos

a data de colacao de grau ou
previsao de conclusao até 30

1 luid
de novembro de 2023. : (un;);gr;gnciggc; Hido 01 35,0
Curso Especializado de
Transporte Escolar 01 (um) curso concluido 01 a0
Curso, palestras e similares,
voltados para a area da 05 cursos
Educacéo, realizados a partir 03 pontos cada 05 15,0

de 01/01/2019.

01 més (30 dias) 7,0
02 meses (60 dias) | 8,0
03 meses (90 dias) | 9,0
04 meses (120 dias) [10,0

Rua Randolfo da Silva Prados, n° 222. Centro. Sdo Gotardo/MG. O@)Q\J\Q\,

semed@educacao.saogotardo.mg.gov.br
(34) 3671-8260
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o 05 meses (150 dias) [11,0
06 meses (180 dias) [12,0

EXPERIENCIA 07 meses (210 dias) [13,0
PROFISSIONAL 08 meses (240 dias) 14,0
COMPROVADA NO 09 meses (270 dias) 15,0

EXERCICIO DA FUNQAO 10 meses (300 dias) |16,0
INSCRITA NO MUNICIPIO 11 meses (330 dias) |{17,0
12 meses — 01 ano 18.0
(365 dias) ! 30,0
13 meses (390 dias) 19,0
14 meses (420 dias) |20,0
15 meses (450 dias) |21,0
)
)

16 meses (480 dias) (22,0
17 meses (510 dias) 23,0
18 meses — 01 ano e |,, g
6 meses (540 dias) '

19 meses (570 dias) 25,0
20 meses (600 dias) |26,0
21 meses (630 dias) 27,0
22 meses (660 dias) 28,0
23 meses (690 dias) 29,0
24 meses - 02 anos 30.0
(720 dias) ou mais. ’

TOTAL DE PONTOS 85,0

5 DAS VAGAS
5.1 As vagas serdo disponibilizadas mediante editais de designagao para cargos e funcdes
de provimento temporario.

6 DA CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS E DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

6.1 Os candidatos classificados serdo ordenados em listas de acordo com o cargo

pleiteado, obedecendo:

a) habilitac&o para o cargo pleiteado;

b) candidato com vinculo no municipio até 31/10/2023;

c) candidato com maior pontuagao;

d) candidato que tiver maior tempo de experiéncia no cargo pleiteado, conforme
documentacéao apresentada;

e) candidato com idade mais elevada.

7 DA IMPUGNAGCAO DO EDITAL

O candidato que desejar impugnar o Edital, devera entregar em forma de oficio digitado, a
redacdo do motivo da impugnagdo contendo todos os dados do candidato, cargo,
objetividade, assinatura do candidato, e em envelope lacrado e protocolado, dentro do
prazo previsto da impugnagdo que € de 17 a 20/11/2023, na sede da SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAC}AO - SEMED, situada na Rua Randolfo da Silva Prados n°
222, Bairro Centro, no horario das 12 as 17 horas.

Rua Randolfo da Silva Prados, n° 222. Centro. Sdo Gotardo/MG. @"M\ULQ,
semed@educacao.saogotardo.mg.gov.br ]
(34) 3671-8260
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8 DO RESULTADO DA LISTA DE CLASSIFICACAO

8.1 O resultado do Processo Seletivo Simplificado de Prova de Titulos e Tempo de Servico
sera divulgado, por ordem de classificacdo, na data de 06/12/2023, no site
https.//www.saogotardo.mg.gov.br, no quadro de avisos da Prefeitura Municipal e da
Secretaria Municipal de Educagéo de Sao Gotardo.

8.2 Os resultados n&o serao informados via telefone ou WhatsApp.

9 DOS RECURSOS

9.1 O candidato que desejar interpor recurso em face do resultado deste Processo Seletivo
Simplificado de Prova de Titulos e Tempo de Servigco podera fazé-lo, no dia 07/12/2023, das
12 as 17 horas e no dia 08/12/2023, das 08 as 11 horas na Secretaria Municipal de Educacéo -
SEMED.

9.2 O recurso devera ser interposto em forma de oficio, digitado, contendo todos os dados
do candidato, cargo, objetividade, assinatura do candidato, ser entregue em envelope
lacrado e protocolado, dentro do prazo previsto no item 9.1. e entregue na Secretaria
Municipal da Educagéo a Rua Randolfo da Silva Prados n°® 222, EM FRENTE AO TOPA
TUDO BRETAO nos horarios citados no item 9.1, impreterivelmente.

9.3 Nao serao aceitos recursos apresentados fora do prazo.

9.4 O recurso sera julgado pela Comissdo Organizadora do Processo Seletivo
Simplificado de Prova de Titulos e Tempo de Servigo, devidamente designada pela
Prefeita Municipal de Sdo Gotardo, através de Portaria.

9.5 N&o serdo aceitos recursos apresentados por meio de e-mail, WhatsApp ou correios.
9.6 Em caso de deferimento do recurso, sera feita a retificacdo do ato que deu motivo ao
acolhimento do mesmo.

9.7 Nao caberdo pedidos de reconsideracdo da decisdo proferida em face do recurso
interposto.

10 DO RESULTADO DOS RECURSOS INTERPOSTOS

10.1 O resultado dos recursos interpostos contra o Edital e Anexos sera divulgado em
21/11//2023 no site: https://www.saogotardo.mg.gov.br.

10.2 O resultado dos recursos interpostos contra a Lista de Classificagido, emitida de
acordo com o preenchimento da Ficha de Inscricdo do candidato, sera divulgado em
15/12/2023 no site: htips://www.saogotardo.mg.qov.br.

10.3 Os resultados n&o serao informados via telefone/ WhatsApp.

11 DO RESULTADO FINAL

11.1 O Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado de Prova de Titulos e Tempo de
Servigo sera divulgado em 22/12/2023 no site: https://www.saogotardo.mg.gov.br, no
quadro de avisos da Prefeitura Municipal e Secretaria Municipal de Educacao com lista dos
nomes dos candidatos classificados.

11.2 Os resultados nao serdo informados via telefone/ WhatsApp.

11.3 A DESIGNAGAO PARA 0OS CARGOS E FUNGOES DE PROVIMENTO
TEMPORARIO DE VAGAS SERAO DIVULGADOS POSTERIORMENTE.

12 DA HOMOLOGAGAO
12.1 O Processo Seletivo Simplificado de Prova de Titulos e Tempo de Servigo tera seu

semed@educacao.saogotardo.mg.gov.br

Rua Randolfo da Silva Prados, n° 222. Centro. Sdo Gotardo/MG. Q )
(34) 3671-8260 ' \iv‘tO\_,
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resultado final homologado pela Prefeita Municipal de Sdo Gotardo, através de Decreto de
homologagéao que sera publicado no site: https://www.saogotardo.mg.gov.br com a lista dos
nomes dos candidatos aprovados e classificados em ordem decrescente da pontuagéo
obtida.

13 DA CONVOCAGAO E CONTRATAGAO

13.1 Os candidatos classificados, conforme Edital do Processo Seletivo Simplificado de
Prova de Titulos e Tempo de Servigo n° 27/2023, serdo convocados de acordo com a
necessidade da Secretaria Municipal de Educacéao.

13.2 Os documentos seréo conferidos no ato da designacgao e, somente apoés a conferéncia
e comprovada a autenticidade deles, conforme informacdes prestadas no ato da inscrigdo,
o candidato estara apto a iniciar suas atividades;

13.3 O candidato designado devera comparecer de forma PRESENCIAL impreterivelmente
no dia da sua convocagao, para celebragéo do contrato e iniciar os servigos.

13.4 O candidato classificado e designado por periodos, que firmar contrato com a
Secretaria de Educacdo em 2024, podera ter seu contrato prorrogado, conforme
necessidade da Secretaria, de acordo com legislagcado aplicavel. Sendo que este Edital
perdera sua aplicabilidade assim que houver a homologacdo do Concurso Publico da
Prefeitura Municipal de Sao Gotardo.

13.5 O contrato de trabalho por tempo determinado sera celebrado entre o candidato e a
Secretaria Municipal de Educagéo de acordo com a legislagéo vigente.

12.6. O candidato contratado em um cargo que desistir para assumir outro cargo,
ficara automaticamente excluido do presente Processo Seletivo.

14 DOCUMENTAGAO NECESSARIA, A SER APRESENTADA PARA DESIGNACAO.

14.1 O candidato classificado, convocado para designacao devera comparecer em local

previamente informado, munido de copias legiveis e dos originais dos seguintes

documentos para conferéncia:

a) Formulario E-Social (em anexo) ja preenchido;

b) Certidao de Casamento ou Nascimento,

c) Carteira de Trabalho,

d) Carteira de Identidade,

e) CPF;

f) Titulo de Eleitor;

g) Comprovante da ultima eleigcao;

h) Certificado de Reservista (homens);

i) PIS/PASEP;

j) Comprovante de endereco atualizado;

k) Comprovante de boas condutas;

I) Diploma (frente e verso) da escolaridade exigida ou Certiddo de Conclusdo de Curso
indicando a data da colacao de grau;

m) Atestado admissional;

n) Certidao de nascimento dos filhos de 07 (sete) a 14 (quatorze) anos de idade, cartéo de
vacinacdo para filhos até 07 (sete) anos de idade e comprovante de matricula e
frequéncia escolar para filhos a partir de 04 (quatro) anos de idade.

o) Diploma de Curso de Graduagédo, devidamente registrado pelo MEC, Declaragdo de
Conclusdo de Curso, ou Declaragdo com a previsao de colagédo de grau até dia 30 de

Rua Randolfo da Silva Prados, n° 222. Centro. Sdo Gotardo/MG. OQ .
R

semed@educacao.saogotardo.mg.gov.br
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novembro de 2023, ACOMPANHADOS DE HISTORICO ESCOLAR;

p) Certificacdo de Titulos (Certificados, Diplomas, Declaragdo de Concluséo de Poés-
graduacao /ato ou strictu sensu, ou mesmo documentos afins).

q) Diploma registrado ou Declaragdo de Conclus&o do Ensino Médio na Modalidade -
NORMAL MAGISTERIO, para o candidato ao cargo de Professor Auxiliar de Educagéo
Infantil.

r) Diploma registrado ou Declaragdo de Conclusdo do Ensino Médio para os candidatos
aos cargos de Auxiliar de Secretaria, Instrutor de Informatica e Assistente Educacional.

s) Histérico Escolar comprovando o grau de escolaridade para os candidatos ao cargo de
Auxiliar de Servigos Gerais e Motorista.

t) Declaracdo de Tempo de Servico da Rede Municipal de Educagéo de Sao Gotardo,
quando houver.

u) Ao Professor de Educacéo Fisica é obrigatério apresentar a Carteirinha do Conselho
Regional de Educacéo Fisica — CREF.

v) Aos motoristas & obrigatério apresentar o Certificado do Curso Especializado de
Transporte Escolar.

142 Os candidatos que ndo apresentarem a documentagdo necessaria no ato da
designacao, de acordo com o Edital, serdo eliminados do Processo.

14.3 Os candidatos com deficiéncia, deverdo, além dos documentos citados acima,
apresentar Laudo Médico conclusivo preenchido e assinado pelo médico da area de sua
deficiéncia.

14.3.1 O laudo médico devera conter:

a) o nome e o documento de identidade do candidato;

b) a assinatura, carimbo e CRM do profissional.

c) descrigdo da espécie, o grau ou o nivel de deficiéncia; bem como a sua provavel causa,
com expressa referéncia ao coédigo correspondente da Classificagao Internacional de
Doencas — CID.

14.3.2 O candidato cujo Laudo for considerado em desacordo com o Edital sera
ELIMINADO automaticamente do processo seletivo.

15 DA LOTAGCAO

15.1 As atividades serédo exercidas nas Instituicdes Educacionais da Rede Municipal de
Educacdo, que apresentarem déficits e afastamentos legais de servidores, nos turnos
matutino, vespertino e noturno independentes da regi&o onde residam os candidatos
classificados e convocados, de acordo com a necessidade da Secretaria Municipal de
Educacéao.

16 DA VALIDADE

16.1 A presente selecdo terd prazo de validade no periodo compreendido entre
fevereiro/2024 a dezembro/2024. Sendo que este Edital perdera sua aplicabilidade assim
que houver a homologagéo do Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Sao Gotardo.

17 DA EXTINGAO DO CONTRATO
17.1 Os contratos de trabalho por prazo determinado extinguir-se-ao:
a) pelo término do prazo contratual;

Rua Randolfo da Silva Prados, n° 222. Centro. Sdo Gotardo/MG. 4@‘ .
semed@educacao.saogotardo.mg.gov.br "f./b“(,
(34) 3671-8260
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b) por iniciativa da administracao publica;
c) por iniciativa do contratado, mediante oficio em 02 (duas) vias, encaminhados para o RH
e Secretaria;
d) por ocasido da homologagdo do Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Sao
Gotardo.

18 CASOS OMISSOS

18.1 Os casos omissos ou situagcdes ndo previstas serdo resolvidos pela Comisséo
Organizadora deste certame devidamente nomeada para este fim.

S30 Gotardo, 16 de novembro de 2023.

Denise Aba iakﬁg%(a Oliveira
Prefeita Municipal

Fla ,lla Luiza Pereira
Secretaria Municipal de Educagéao

Rua Randolfo da Silva Prados, n° 222. Centro. Sdo Gotardo/MG.
semed@educacao.saogotardo.mg.gov.br
(34) 3671-8260
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ANEXO | - REQUISITOS, ATRIBUIGOES, CARGA HORARIA

CARGO: PROFESSOR PI

Qualificagdo necessaria: Magistério, Normal Superior ou Pedagogia.

Carga Horaria: 30 horas semanais

Descrigdo: Regéncia de classe, Educagao Infantil I, Ensino Fundamental de 1° ao 5° ano.

- Participar da elaboracao da proposta pedagdgica de sua unidade escolar;

- cumprir o plano de trabalho estabelecido de acordo com a proposta pedagdégica de sua
unidade escolar;

- elaborar sequéncia didatica e planejamento, relacionando e confeccionando material
didatico a ser utilizado, em articulagdo com a equipe de orientagéo pedagdgica;

- elaborar e confeccionar, em articulagdo com a equipe de orientagao pedagdgica, material
destinado a divulgacdo do pensamento, da arte e do saber, nos termos da constituigéo
federal, art. 206;

- elaborar e confeccionar, em articulagdo com a equipe de orientagdo pedagogica, material
destinado a conscientizacdo dos alunos para preservagao do patrimdnio artistico, historico,
cultural e ambiental do pais, estado e municipio;

- ministrar aulas, repassando aos alunos os contetudos definidos na BNCC;

- elaborar, aplicar e corrigir testes, provas e outros instrumentos usuais de avaliagao para
verificacdo do aproveitamento dos alunos e da eficacia dos métodos adotados;

- controlar e avaliar o rendimento escolar dos alunos;

- estabelecer estratégias de recuperacgéo paralela para alunos de menor rendimento;

- elaborar e encaminhar relatério das atividades desenvolvidas a dire¢ao ou a coordenagao
da unidade escolar em que esta lotado;

- participar da organizagdo de atividades de integracdo da escola com as familias e a
comunidade;

- participar de reunides com pais de alunos e com outros profissionais de ensino;

- participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento e a avaliagao do
processo ensino aprendizagem e ao seu desenvolvimento profissional;

- participar de projetos de inclusdo escolar, reforco de aprendlzagem ou correcao de
problemas junto dos alunos da rede municipal de ensino;

- participar e/ou organizar eventos destinados a comemoragédo de datas significativas
nacionais, estaduais e municipais, no &mbito de sua atuacéo;

- participar de reunides, grupos de trabalho e/ou outras agbes destinadas a assegurar o
pleno desenvolvimento da crianca e do adolescente, a protecao integral aos seus direitos,
0 seu preparo para o exercicio da cidadania e a sua qualificagéo para o trabalho;

- prestar assisténcia e suporte, quando couber, aos 6rgdos encarregados de assegurar o
cumprimento do estatuto da crianga e do adolescente;

- participar dos médulos escolares da rede, conforme previsto no calendario da SEMED;

- executar outras atribui¢cdes afins.

- O funcionario que nao executar as atribuicées do cargo estara passivel de

penalidades. a@/ﬁ

Rua Randolfo da Silva Prados, n° 222. Centro. Sdo Gotardo/MG.
semed@educacao.saogotardo.mg.gov.br
(34) 3671-8260
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CARGO: PROFESSOR PI (LINGUA INGLESA)

Qualificagdo necessaria: Licenciatura em Letras com habilitagdo ou especializagdo em
Lingua Inglesa

Carga Horaria: 30 horas semanais

Descricao: Regéncia de classe, Educagéo Infantil I, Ensino Fundamental de 1° ao 5° ano.

- Participar da elaboracao da proposta pedagdgica de sua unidade escolar;

- cumprir o plano de trabalho estabelecido de acordo com a proposta pedagégica de sua
unidade escolar;

- elaborar sequéncia didatica e planejamento, relacionando e confeccionando material
didatico a ser utilizado, em articulagado com a equipe de orientagdo pedagogica;

- elaborar e confeccionar, em articulagdo com a equipe de orientagdo pedagdgica, material
destinado a divulgagdo do pensamento, da arte e do saber, nos termos da constituicao
federal, art. 206;

- elaborar e confeccionar, em articulagdo com a equipe de orientagdo pedagdgica, material
destinado a conscientizagcao dos alunos para preservacao do patriménio artistico, histérico,
cultural e ambiental do pais, estado e municipio;

- ministrar aulas, repassando aos alunos os conteudos definidos na BNCC;

- elaborar, aplicar e corrigir testes, provas e outros instrumentos usuais de avaliagéo para
verificagdo do aproveitamento dos alunos e da eficacia dos métodos adotados;

- controlar e avaliar o rendimento escolar dos alunos;

- estabelecer estratégias de recuperacao paralela para alunos de menor rendimento;

- elaborar e encaminhar relatério das atividades desenvolvidas a direcao ou a coordenagao
da unidade escolar em que esta lotado;

- participar da organizagéo de atividades de integracao da escola com as familias e a
comunidade;

- participar de reunides com pais de alunos e com outros profissionais de ensino;

- participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento e a avaliagdo do
processo ensino aprendizagem e ao seu desenvolvimento profissional;

- participar de projetos de inclusdo escolar, reforco de aprendizagem ou corregao de
problemas junto dos alunos da rede municipal de ensino;

- participar e/ou organizar eventos destinados a comemoracdo de datas significativas
nacionais, estaduais e municipais, no ambito de sua atuacao;

- participar de reunides, grupos de trabalho e/ou outras agbes destinadas a assegurar o
pleno desenvolvimento da crianga e do adolescente, a protegéo integral aos seus direitos,
0 seu preparo para o exercicio da cidadania e a sua qualificagéo para o trabalho;

- prestar assisténcia e suporte, quando couber, aos 6rgéos encarregados de assegurar o
cumprimento do estatuto da crianga e do adolescente;

- participar dos moédulos escolares da rede, conforme previsto no calendario da SEMED;

- executar outras atribui¢cdes afins.
- O funcionario que nao executar as atribuicoes do cargo estara passivel de

penalidades.
L.
(}Cq/
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CARGO: PROFESSOR DE EDUCAGAO FiSICA

Qualificagcdo necessaria: Curso Superior em Educacéo Fisica

Exigéncia: Carteirinha do CREF.

Carga Horaria: 30 horas semanais

Descricdo: Regéncia de classe, Educagao Infantil Il, Ensino Fundamental de 1° ao 5° ano.

- Promover a pratica de ginastica, outros exercicios fisicos e jogos em geral, ensinando os
principios e regras técnicas, para possibilitar o desenvolvimento harménico do corpo e a
manutencéo das boas condigbes fisicas e mentais e ainda:

- estudar as necessidades e a capacidade fisica das pessoas, para determinar um
programa esportivo adequado;

_ elaborar o cronograma e/ou programa de atividades esportivas e de lazer, pertinentes as
areas de esportes e assisténcia social da Prefeitura Municipal;

- instruir as pessoas sobre os exercicios e jogos programados, para assegurar o maximo
aproveitamento e beneficios advindos desses exercicios;

- efetuar testes de avaliagao fisica, cronometrando os problemas surgidos, as solugdes
encontradas e outros dados importantes, para permitir o controle dessas atividades e
avaliacdo de seus resultados;

- coordenar torneios € jogos;

- prestar assisténcia a area social da Prefeitura, no trabalho com grupos de pessoas, no
que diz respeito a sua especializago;

- elaborar calendario das atividades esportivas do Municipio, tais como: TORNEIOS,
JEISG, CAMPEONATO DE CORDAS, CAMPEONATO DE DANGAS... etc.;

- participar dos programas de selecgéo de técnicos para atuarem nas diversas modalidades
esportivas mantidas pelo Municipio;

- participar dos modulos escolares, conforme planejamento e determinacéo da Secretaria
de Educacao; B

- executar outras atividades correlatas.

- O funcionario que nio executar as atribuices do cargo estara passivel de
penalidades.

CARGO: SUPERVISOR PEDAGOGICO

Qualificagdo necessaria: Curso Superior em Pedagogia ou outra Licenciatura, com
habilitacdo ou especializagdo em Superviséo Pedagogica.

Carga Horaria: 24 horas semanais

Descri¢do: Orientacdo Pedagogica, Educagao Infantil Il, Ensino Fundamental de 1°ao0 5°
ano.

- Viabilizar a politica educacional da Secretaria Municipal de Educagéo, visando um melhor
fluxo de informacgdes;

- favorecer o intercdmbio e o aprimoramento das relagdes intra e extra escolares;

- propor melhoria das relagdes interpessoais nas escolas, promovendo a colaboracgéo, a
solidariedade, o respeito mutuo e o respeito as diferengas dentro dos principios éticos
universais;

- fortalecer a participagdo da comunidade, acompanhando e assistindo programas de

integracgao; %
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- detectar as necessidades dos estabelecimentos de ensino no decorrer do ano letivo,
oferecendo subsidios administrativos e pedagdgicos;

- analisar, acompanhar e aprovar o Programa Politico Pedagdgico, os Projetos Especiais,
o Calendario Escolar, o horario dos professores e demais profissionais que prestam
servigos nas Unidades de Ensino, redimensionando o processo quando necessario;

- acompanhar e supervisionar o funcionamento das escolas, zelando pelo cumprimento da
legislagdo, normas educacionais e pelo padrao de qualidade de ensino;

- sugerir medidas para melhoria da produtividade escolar e orientar encaminhamentos a
serem adotados;

- oferecer alternativas para superagdo dos problemas enfrentados pelas Unidades de
Ensino, se possivel através de decisdes coletivas;

- integrar e acompanhar o trabalho desenvolvido pelos profissionais ligados a Administragéo
e Coordenacdo, promovendo eventos que ensejem a formagdo permanente dos
educadores da Secretaria Municipal de Educacéo;

- participar dos modulos escolares, conforme planejamento, determinagdo da
Coordenadora Pedagdgica, Secretaria de Educacgao e executar os modulos semanais com
professores;

- executar outras atividades correlatas.

- O funcionario que nao executar as atribuicbes do cargo estara passivel de

penalidades.

CARGO: PROFESSOR AUXILIAR DE EDUCACAO INFANTIL
Qualificagdo necessaria: Curso Normal Médio

Carga Horaria: 30 horas semanais

Descrigao: Regéncia de classe, Educagao Infantil | e Il

- Desenvolver, conforme a idade, o projeto pedagogico definido pela Institui¢éo;
- desenvolver a autoestima e seguranga emocional da crian¢a;
- zelar pela seguranca fisica, higiene, salde e alimentagéo das criangas;
- promover atividades que atendam as necessidades basicas das criangas no campo
afetivo, social e intelectual;
- estimular a comunicagdo da crianga nas suas mais diversas manifestagbes: corporal,
musical, plastica, verbal e escrita;

planejar, realizar e avaliar atividades que propiciem o desenvolvimento integral
harmonioso da crianga;
- responsabilizar-se pela conservagéo do material pedagdgico;
- atualizar registros sob sua responsabilidade;
- administrar somente medicamentos solicitados, por escrito, pelo responsavel da crianga
ou pelo médico;
- prestar primeiros socorros, sempre que necessario, seguindo criteriosamente a orientagéo
do médico;
- participar das atividades da creche junto a familia;
- participar dos moédulos escolares da rede, conforme previsto no calendario da SEMED;
- executar outras atividades correlatas.
- O funcionario que nio executar as atribuicdes do cargo estara passivel de
penalidades.
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CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Qualificagdo necessaria: Ensino Fundamental Incompleto

Carga Horaria: 30 horas semanais

Descrigdo: atuacdo em escolas de Educagéo Infantil | e II, Ensino Fundamental de 1° ao
5° ano.

- Executar a limpeza dos prédios municipais;

- preparar e servir café, lanche ou similar nos diversos setores da Administragao;

- auxiliar em pequenos consertos e mudancas de méveis, bem como carregar e
descarregar veiculos, quando solicitado;

- manter organizados e conservados os materiais e ferramentas de trabalho;

- apresentar nogdes de servigos de atendimento ao publico;

- protocolar e arquivar documentos;

- proceder ao atendimento de ligagdes telefonicas;

- receber e remeter correspondéncias;

- preparar e distribuir a merenda nas unidades escolares;

- auxiliar na limpeza da cantina e dos utensilios empregados;

- participar dos modulos escolares da rede, conforme previsto no calendario da SEMED;
- executar outras atividades correlatas.

- O funcionario que nido executar as atribuicdes do cargo estara passivel de
penalidades.

CARGO: AUXILIAR DE SECRETARIA

Qualificagdo necessaria: Ensino Médio Completo

Carga Horaria: 30 horas semanais

Descricdo: atuacéo em escolas de Educacéo Infantil | e I, Ensino Fundamental de 1° ao
5° ano.

Responder perante & Diregdo Escolar pelo expediente e servigos gerais da escola e ainda:
- ter experiéncia comprovada em informatica;

- organizar o arquivo de modo a assegurar a preservagéo dos documentos escolares e
atender prontamente a qualquer pedido ou esclarecimento de interessados ou da Direcao
da Escola;

- redigir e fazer expedir toda a correspondéncia da Escola, submetendo-a a assinatura do
Diretor ou seu substituto legal;

- escriturar livros, fichas e demais documentos escolares;

- atender ao publico;

- participar dos modulos escolares da rede, conforme previsto no calendario da SEMED,;

- executar outras atividades correlatas.

- O funcionario que ndo executar as atribuicbes do cargo estara passivel de

penalidades.
%
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CARGO: INSTRUTOR DE INFORMATICA

Qualificagao necessaria: Ensino Médio Completo e Conhecimento em Informatica.
Carga Horaria: 24 horas semanais

Descrigcao: atuacao em escolas de Educacéo Infantil | e I, Ensino Fundamental de 1° ao
5° ano.

- Ter experiéncia comprovada em informatica;

- hogao basica de Word e Excel, etc;

- participar dos moédulos escolares da rede, conforme previsto no calendario da SEMED;
- executar outras atividades correlatas.

- O funcionario que nao executar as atribuicbes do cargo estara passivel de
penalidades.

CARGO: ASSISTENTE EDUCACIONAL

Qualificagdao necessaria: Ensino Médio Completo.

Carga Horaria: 30 horas semanais

Descricao:

- atender criangas das creches e escolas municipais;

- desenvolver, conforme a idade, o projeto pedagogico definido pela Instituicao;

- desenvolver a autoestima e seguranga emocional da crianga;

- zelar pela seguranca fisica, higiene, saude e alimentacao das criangas;

- promover atividades que atendam as necessidades basicas das criangas no campo
afetivo, social e intelectual;

- estimular a comunicacdo da crianga nas suas mais diversas manifestagdes: corporal,
musical, plastica, verbal e escrita;

- planejar, realizar e avaliar atividades que propiciem o desenvolvimento integral e
harmonioso da crianga;

- responsabilizar-se pela conservagao do material pedagogico;

- atualizar registro sob sua responsabilidade;

- administrar somente medicamentos solicitados, por escrito, pelo responsavel da crianga
ou pelo médico;

- prestar primeiros socorros, sempre que necessario, seguindo criteriosamente a orientagao
do médico;

- participar das atividades da creche junto a familia;

- executar outras atividades correlatas.

- O funcionario que nao executar as atribuigcbes do cargo estara passivel de
penalidades.

L

e
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CARGO: MOTORISTA

Qualificagdo necessaria: Ensino Fundamental Incompleto e carteira de habilitagao “D”.
Carga Horaria: 30 horas semanais

Descrigao:

- Conduzir veiculos, transportando pessoas, pacientes, cargas e/ou materiais aos locais
preestabelecidos e, ainda:

- conhecer as normas de transito brasileiras, diregdo defensiva, nogdes de primeiros
socorros, mecanica, normas de seguranca do transito e sinalizacgéo;

- dirigir automoveis utilizados no transporte oficial de passageiros;

- vistoriar o veiculo a ser utilizado, verificando o nivel de agua, 6leo, combustivel, lubrificante
e outros;

- executar a programacao e itinerario estabelecidos pela ordem de servigo;

- inspecionar as partes vitais do veiculo, comunicando a quem de direito as falhas
verificadas;

- providenciar o abastecimento do veiculo;

- executar reparos de emergéncia no veiculo;

- dirigir veiculos diversos como caminhdo, 6nibus, ambuléncias e outros, transportando
cargas, passageiros e/ou pacientes aos locais preestabelecidos;

- transmitir os acontecimentos de fatos e danos relacionados com o veiculo sob sua
responsabilidade;

- preencher, diariamente, fichas de controle dos servigos realizados;

- executar outra atividades correlatas.

- O funcionario que nio executar as atribuicbes do cargo estara passivel de
penalidades.

‘ek}t%
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ANEXO Il - CRONOGRAMA

DATA

ACAO

16/11/2023

Publicacao do Edital e Anexos.

17 a 20/11/2023

Prazo para impugnar os termos do Edital e
seus Anexos.

21/11/2023

Divulgacdo das respostas aos recursos
interpostos contra o Edital e Anexos.

2711 a 01/12/2023

Prazo para realizar as inscrigdes.

06/12/2023

Publicacdo da lista de classificagao, de
acordo com o preenchimento da Ficha de
Inscricdo do candidato.

07 a 08/12/2023

Prazo para interposigéo de recursos contra
a lista de classificagao.

15/12/2023 Divulgacao das respostas aos recursos
interpostos contra a lista de classificagao.
22/12/2023 Publicacao da classificagéo final.

2,
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ANEXO Il - FORMULARIO E-SOCIAL
FORMULARIO DE CADASTRO DE TRABALHADOR PARA O E-SOCIAL

“ leSocial
Este formuldrio tem como objetivo a atualizacdo do cadastro da folha de pagamento conforme
exigéncia do e-Social. O e-Social é um programa do governo federal obrigatdrio, para envio de informagdes e
obrigacdes fiscais, trabalhistas e previdenciarias. Por isso, o correto preenchimento de todos os campos deste
formuldrio é de crucial importancia.

Deste modo solicitamos o preenchimento abaixo com atengdo e sem rasuras.

DADOS DO TRABALHADOR (o nome deve ser preenchido idéntico ao CPF, cadastro da Receita Federal):

Nome:
CPF: n2 PIS/PASEP: Nacionalidade:
Data de nascimento:_ /  / Local de nascimento: UF:

Nome da mae:

Nome do pai:

Estado civil: ( ) Solteiro ( ) Casado ( ) Divorciado ( ) Viivo ( ) Unido Estavel ( ) Outros

Sexo: ( ) Masculino ( ) Feminino

Raca e Cor: ( )Indigena ( )Branca ( ) Negra ( )Amarela de origem japonesa, coreana etc.
( ) Parda (parda ou declarada como mulata, cabocla, cafuza, mameluca ou mestica de negro com pessoa
de outra cor ou raga)

Tipo Sanguineo:

DADOS COMPLEMENTARES DO TRABALHADOR:

Endereco:
Numero ' Complemento: Bairro
Cidade: CEP;

Residéncia prépria: () Sim ( ) Nao

Comprada com recursos do FGTS: () Sim () Ndo

Rua Randolfo da Silva Prados, n° 222. Centro. Sao Gotardo/MG. Q,e -
semed@educacao.saogotardo.mg.gov.br Ut,q/
(34) 3671-8260
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INFORMAGOES DE CONTATO DO TRABALHADOR:

Telefone: Fixo () Celular1( ) Celular 2 ()
E-mail 1: E-mail 2:
Secretaria: Local de trabalho:

DOCUMENTOS DE IDENTIFICAGAO DO TRABALHADOR:

Ne da CTPS: Série: LIF Data Emissdo: |
Ne do RG: Data de Expedicdo:_ /  /  Orgéo Expedidor:

N2 da CNH: Categoria:__ Emissdo: / / Validade:_ / /
N2 do Titulo de Eleitor: Secdo: Zona:

N do Certificado de Reservista: Série: Dispensa: / /

Conselho de Classe (cargo de nivel superior):

n2 do Registro: Data de Validade: / /

ESCOLARIDADE DO TRABALHADOR:

( ) 01 — Analfabeto

() 02 — Até a 42 série incompleta do Ensino Fundamental (antigo 12 grau ou primario), ou que tenha se
alfabetizado sem ter frequentado escola regular

( ) 03 — 42 série completa do Ensino Fundamental (antigo 12 grau ou gindsio)
( ) 04 —Da 52 a 82 série do Ensino Fundamental (antigo 12 grau ou gindsio)
() 05 — Ensino Fundamental completo (antigo 12 grau, primario ou ginasio)

( ) 06 — Ensino Médio incompleto (antigo 29 grau, secundario ou colegial)

( ) 07 — Ensino Médico completo (antigo 22 grau, secundario ou colegial)

( ) 08 — Educacgdo Superior incompleta

( ) 09 — Educacdo Superior completa

() 10 P6s-Graduagao

( )11 - Mestrado

( )12 —Doutorado

Possui algum curso técnico ou especializagdo? () Sim () N&o

Se sim, qual?

Rua Randolfo da Silva Prados, n° 222. Centro. Sdo Gotardo/MG. "Q/{
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Y

TRABALHADOR ESTRANGEIRO

Data da chegada do trabalhador ao Brasil, em caso de estrangeiro: / /

Data de naturalizacdo brasileira em caso de estrangeiro naturalizado: 7 /

Condigdo de casado com brasileiros; em caso de trabalhador estrangeiro: () Sim () Nao

Se o trabalhador estrangeiro tem filhos com brasileiro: () Sim () Ndo

PESSOA COM DEFICIENCIA

Deficiéncia motora: ( )Sim () N&o Deficiéncia visual: () Sim ( ) Nao
Deficiéncia auditiva: () Sim ( ) Nao Reabilitado: ( ) Sim ( ) Nao
Observagdes:

INFORMACOES BANCARIAS

Cddigo do banco: Nome do Banco:

Cddigo da Agéncia: Conta Bancaria: Tipo da Conta: ( )Corrente ( ) Saldrio

DEPENDENTES PARA IMPOSTO DE RENDA: (ANEXAR CERTIDAO DE NASCIMENTO OU COMPROVANTE QUE E
DEPENDENTE)

Estudant
R CPF* Dt.Nascimento | (US/'a\I? €

*Q CPF devera ser informado independente da idade.

Rua Randolfo da Silva Prados, n° 222, Centro. Sdo Gotardo/MG. \('UGQ,,
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DEPENDENTES PARA SALARIO FAMILIA: (ANEXAR COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE, CARTAO DE VACINA,
CERTIDAO DE NASCIMENTO E FORMULARIO PARA SALARIO FAMILIA DEVIDAMENTE PREENCHIDO E ASSINADO).

Estudante

Tipo | Nome CPF Dt.Nascimento
(S/N)

OUTROS VINCULOS EMPREGATICIOS / TRABALHISTAS

Possui outro emprego? ( )Sim ( )Ndo - Sesim, favor preencher os dados do emprego abaixo.
Local:
CNPJ: Remuneracdo mensal:

Comentarios:

Local:

CNPJ: Remunerag¢do mensal:

Comentarios:

DECLARACAO

Declaro para os devidos fins que as informagdes constantes desse formulario sdo fieis a verdade e condizentes
com a realidade dos fatos a época.

Declaro que todas as informagdes mencionadas nesse formulario foram extraidas dos documentos e sao da
minha inteira responsabilidade.

Declaro que estou ciente de que se houver qualquer alteragdo dos dados ou informagdes constantes neste
formulério, os mesmos deverdo ser informados junto ao Departamento de Recursos Humanos.

Por fim, fico ciente que através desse documento a falsidade das informagées configura crime previsto no
Cédigo Penal Brasileiro e passivel de apuragdo na forma da Lei.

‘Nada mais a declarar e, ciente das responsabilidades pelas declaragdes prestadas, firmo a presente.

S3o0 Gotardo, MG., de de

Assinatura do Trabalhador °Q .
%
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